
 

REGULAMIN WYJAZDU NA PRAKTYKI ZAWODOWE 

I. Postanowienia ogólne  

     1. Regulamin określa zasady organizacji, przebiegu i zachowania uczestników podczas   

          wyjazdu na praktyki zawodowe. 

     2. Uczestnikiem jest ……………………………………… zakwalifikowana do projektu  

         „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia         

          zawodowego”. 

      3. Udział w praktykach jest dobrowolny, a podpisanie regulaminu jest równoznaczne z  

          zobowiązaniem do przestrzegania jego zasad. 
II. Obowiązki uczestnika przed wyjazdem  

 

1. Dostarczenie wypełnionej zgody rodziców/opiekunów prawnych (dotyczy 

niepełnoletnich). 

2. Dostarczenie podpisanych dokumentów rekrutacyjnych ( formularz, RODO). 

3. Uczestnictwo w zajęciach przygotowawczych ( językowych, kulturowych, 

pedagogicznych). 

4. Posiadanie ważnego dowodu osobistego lub paszportu praz karty EKUZ ( w 

przypadku wyjazdów UE). 
III. Obowiązki podczas pobytu na praktykach 

 

1. Punktualne przybywanie do miejsca odbywania praktyki i aktywne w nich 

uczestnictwo. 

2. Wypełnianie zadań wyznaczonych przez opiekuna praktyk ( zakładowego/szkolnego). 

3. Prowadzenie dzienniczka praktyk (szczegółowy opis zadań, daty, godziny). 

4. Przestrzeganie regulaminu pracy i przepisów BHP obowiązujących u pracodawcy. 

5. Dbanie o mienie pracodawcy oraz miejsce zakwaterowania. Uczestnik ponosi 

odpowiedzialność finansową za zniszczenia. 

6. Przestrzeganie zasad zakwaterowania (zakaz zakłócania ciszy nocnej, zakaz 

samowolnego opuszczania miejsca pobytu bez wiedzy opiekuna).  
IV. Ubezpieczenie i zdrowie 

 

1. Uczestnik jest objęty ubezpieczeniem OC i NNW. 

2. Uczestnik ma obowiązek niezwłocznie zgłaszać opiekunowi wszelkie dolegliwości 

zdrowotne i wypadki. 
V. Dyscyplina i kwestie zakazane 

 

1. Bezwzględny zakaz spożywania alkoholu, palenia tytoniu/e-papierosów oraz 

posiadania i używania środków odurzających. 

2. Obowiązek nieoddalania się od grupy i informowania opiekuna o wszelkich 

wyjściach.  
VI. Rezygnacja i konsekwencje 

 

1. W przypadku rażącego naruszenia regulaminu, opiekun ma prawo do usunięcia 

uczestnika z praktyk. 

2. Powrót do kraju za naruszenie regulaminu odbywa się na koszt uczestnika (lub jego 

opiekunów prawnych).  



 

 
VII. Nieobecności 

 

1. Wszelkie nieobecności muszą być usprawiedliwione (zaświadczenie lekarskie). 

2. Nieobecności powyżej [np. 2-3] dni wymagają odpracowania. 

 

 

 

Podpis Uczestnika: ____________________ 

 

 

Podpis Opiekuna Prawnego: _____________________ 


