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Zatacznik nr 2

PROCEDURA REKRUTACII
do projektu
»Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego”

Procedura selekcji i wyboru uczestnikdw projektu zapewnia réwne szanse dla wszystkich
zainteresowanych.

Kryteria naboru:

ocena z zachowania z ostatniego etapu edukacyjnego — opinia wychowawcy
opinia wychowawcy na temat zaangazowania ucznia w zycie klasy i szkoty
frekwencja w szkole

frekwencja na praktykach zawodowych

udziat w szkoleniach zawodowych

opinia pracodawcow,

oUW

Komisja rekrutacyjna w skfadzie: dyrektor biura cechu, doradca zawodowy, koordynator
praktyk zawodowych, pedagog szkolny i psycholog szkolny w obecnosci starszego cechu
oraz wychowawcow klas dokonajg wstepnej weryfikacji uczniow z klas 3 i 2, ktérzy
spetniajg w/w kryteria oraz uczg sie w zawodzie zgodnie z zatozeniami projektu mobilnosci,
tj: cukiernik, elektryk i fryzjer.

10 stycznia 2025 roku ogtoszg wstepng liste zakwalifikowanych do projektu. Nastepnie
do 28 lutego 2025 odbedzie sie kolejne posiedzenie komisji rekrutacyjnej , ktéra
przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami (Pytania beda miaty na
celu zbadanie stopnia ,dojrzatosci” kandydatéw)*. Waznym elementem naboru jest
dojrzato$¢ psychiczna uczestnikéw. Kandydatura kazdego uczestnika/uczestniczki bedzie
rozpatrywana indywidualnie. Listy ucznidw zostang opublikowane na www szkoty i cechu
oraz wywieszona na tablicy informacyjnej projektu w dniu 12 marca 2025 roku- po
spotkaniu z rodzicami/opiekunami, ktorzy wyraza zgode na wyjazd.

Mozliwos$¢ odwotania si¢ majg wytypowani uczniowie do 19.03.2025 r zgodnie z regulaminem

rekrutacji.



